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“La musique 3 la portée de tous” JEUDI 18 JANVIER 2024

Depuis 75 ans, la Fédération nationale des Cmr développe des actions favorisant I'accés a la musique pour tous.
Précurseur dans le domaine des interventions musicales a I'’école primaire, elle est le premier employeur
associatif de musiciens intervenants.

Attentifs a élargir I'offre d’éducation et de pratiques musicales auprés des publics amateurs, les Cmr proposent
également de nombreuses activités (cours d’instruments, chorales, orchestres, etc.) au sein de ses écoles de
musique a pédagogie collective, ouvertes a tous.

Dans la perspective de nous accompagner d’'une part dans I'évolution continue de notre offre pédagogique a
I'école primaire et d’autre part d’assurer une diffusion des bonnes pratiques auprés des équipes en charge de
'enseignement spécialisé de la musique, la Fédération nationale des Cmr recherche son :

Responsable des offres pédagogiques et culturelles (F/H)

Missions

Mener une veille sectorielle et des études de marché pour identifier les attentes, les tendances et les
opportunités au niveau des modeéles économiques et pédagogiques ;

Elaborer et tester de nouveaux formats, en mesurant leur efficience, dans une démarche continue
d’amélioration de la qualité ;

Accompagner les équipes de musiciens intervenants dans I'évolution et la prise en main des nouveaux
formats d’intervention et des projets types.

Encadrer les équipes en charge de I'enseignement spécialisé de la musique et superviser les processus
administratifs.

Gérer les relations avec les collectivités partenaires disposant d’'une école de musique, en développant des
relations de confiance, en qualifiant et analysant les attentes.

Identifier les écoles de musique qui pourraient intégrer notre réseau, détecter les besoins et développer de
nouvelles opportunités.

Superviser les projets pédagogiques et artistiques des écoles de musique pour assurer leur bonne mise en
ceuvre et accompagner les coordinateurs pédagogiques dans la rédaction des nouveaux projets
d’établissement.

Profil

Expérience du secteur de I'enseignement spécialisé de la musique.

Connaissance des programmes, des méthodes et des outils pédagogiques dans les différents secteurs de
'enseignement artistique avec un intérét avéré pour la pédagogie de groupe, les nouveaux chemins
d’apprentissage et tous les champs de pratique artistique amateur.

Expérience de I'éducation artistique en musique a I'’école primaire et de la pédagogie, ainsi que des réseaux
et partenaires de I'éducation nationale.

Bonnes connaissances du fonctionnement des collectivités locales (politiques culturelles, relation aux élus,
circuit administratif, etc.).

Expérience du suivi et de I'évaluation des activités mises en ceuvre.

Aptitudes managériales pour fédérer une équipe pédagogique autour de valeurs et d’initiatives communes.
Maitrise des outils de bureautique et numérique (travail sur Office 365).

Aisance relationnelle, capacité rédactionnelles et orales. Poste avec forte représentation institutionnelle,
obligation de résultats et de grande disponibilité

Sens de 'organisation et capacité a prioriser.

Rigueur, fiabilité et capacité a rendre compte a la Direction.

Permis de conduire, déplacements fréquents au niveau national.

Organisation mixte entre télétravail (1 a 2 jours par semaine) et présence au bureau a NOGENT-SUR-MARNE
(94) ou en espace de co-working a BIARRITZ (64).

Rémunération et avantages

Poste a pourvoir dés que possible.

Rémunération selon la Convention collective nationale ECLAT, Groupe H - (a partir de 33 K€ brut/an a négocier
selon profil).

CDI au forfait jours (214 jours/an).

Titres restaurant, mutuelle et avantages.

recrutement@lescmr.asso.fr
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